
 
 
 

 
Teaching Competence Plus 
Professionalisierung der universitären Lehrkompetenz (Zertifikatskurs) 
Mit Wintersemester 2024/25 startet die Universität Wien bereits zum sechsten Mal den zweisemestrigen Zertifikatskurs „Teaching 
Competence Plus“ mit 15 ECTS-Credits für Lehrende ab der Postdoc-Phase. Der Zertifikatskurs unterstützt Lehrende bei der 
Professionalisierung ihrer Tätigkeit. Hochschuldidaktische Zertifikate geben den Wissenschafter*innen die Möglichkeit, ihre 
Lehrqualifikation bei Bewerbungen am wissenschaftlichen Arbeitsmarkt zu belegen. Zugleich tragen hochschuldidaktische 
Qualifizierungsangebote dazu bei, die Lehrqualität und damit die (Aus-)Bildung der Studierenden zu verbessern. 
 

Inhalt und Qualifikationsprofil 
 

Im Zentrum des Zertifikatskurses „Teaching Competence Plus“ steht ein individuelles Lehrprojekt, im Rahmen dessen die 
Teilnehmenden eine von ihnen gewählte Lehrveranstaltung weiterentwickeln. Die Teilnehmenden als erfahrene Lehrende entwickeln 
ihre Kompetenzen in der Planung von Lehrveranstaltungen weiter. Absolvent*innen sind befähigt, Stoffauswahl und die gewählte 
Reihenfolge von Lehrveranstaltungselementen vor dem Hintergrund der Studienziele fundiert didaktisch zu begründen. Sie können 
den Studienzielen entsprechende Methoden anwenden und diese den Erfordernissen der Zielgruppe anpassen. Absolvent*innen des 
Zertifikatskurses sind befähigt, forschungsorientierte Lehre professionell zu konzipieren, durchzuführen und Feedback der 
Studierenden zu ihrer Lehrveranstaltung gezielt einzuholen. Sie kennen Möglichkeiten, Lehre mit Medien zielgruppenorientiert zu 
unterstützen sowie Präsenz- und Onlineelemente gelungen zu kombinieren. Sie sind in der Lage, Lehre im Sinne eines 
Qualitätsregelkreises laufend weiterzuentwickeln. 
 

Zielgruppe und Teilnahmevoraussetzungen 
 

Das Angebot richtet sich an erfahrene Lehrende im Personalstand der Universität Wien, die ihre Lehrkompetenz im Hinblick auf ihre 
Karriereentwicklung weiter professionalisieren und ihr Methodenrepertoire ausbauen möchten. Zielgruppe sind Professor*innen, 
außerordentliche Professor*innen, assoziierte Professor*innen, Assistenzprofessor*innen, Tenure Track-Professor*innen, Senior 
Lecturers sowie Universitätsassistent*innen mit Doktorat. Teilnahmevoraussetzung sind (1) ein abgeschlossenes Doktorat, (2) 
mehrjährige universitäre Lehrerfahrung sowie (3) Anstellung und Lehrtätigkeit an der Universität Wien über den Zeitraum des 
Zertifikatskurses. 
 

Wissenschaftliche Kursleitung 
 

Short Facts 

 
 

 
 

 
 
 

Assoz. Prof. Dr. paed. habil. Claudia Angele 
Assoziierte Professorin für die Didaktik der 
Ernährungswissenschaften, stv. Leiterin des  
Zentrums für Lehrer*innenbildung (ZLB), 
Vizestudienprogrammleiterin 
Ernährungswissenschaften, Universität Wien  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Lehner-Hartmann 
Universitätsprofessorin für Religionspädagogik und 
Katechetik, Dekanin der Katholisch-Theologischen 
Fakultät, stv. Leiterin des Instituts für Praktische 
Theologie, Universität Wien 
 

 
Wissenschaftliche Koordinatorin: 
MMag. Dr. Sonja Buchberger 
Center for Teaching and Learning (CTL) 

Abschluss 
 

Zertifikat der Universität Wien 

Dauer 
 

2 Semester (berufsbegleitend) 

Umfang 15 ECTS-Credits (Präsenzzeit  
entspricht 10 Tagen) 
 

Sprache Deutsch und Englisch (beide Sprachen 
sind erforderlich) 
 

Kosten EUR 1.550,- (siehe unten) 
 

Start Oktober 2024 
 

Nominierungsfrist 2. Mai 2024 
 

Studienplätze 18 

 
Kosten 
 

Die Kosten für den Zertifikatskurs „Teaching Competence Plus“ werden von der Universität Wien sowie jeweils von der Fakultät und 
den Teilnehmenden getragen. Pro Person ist ein Teilnehmer*innenbeitrag von EUR 1.550,- vorgesehen. Von den Fakultäten und 
Zentren werden EUR 1.350,- übernommen. Jede*r Teilnehmer*in entrichtet einen Selbstbehalt von EUR 200,-.  
 

Auswahlverfahren  
 

02.05.2024: Nominierungsfrist 
Jede Fakultät ernennt 1-2 Personen via (Vize-)Dekan*in für Lehre. Fakultäten mit vielen potentiellen Kandidat*innen können auch 
darüber hinaus Personen nominieren. In diesem Fall wird um eine kurze Begründung der Reihung gebeten. Die Ernennungen durch 
die (Vize-)Dekan*innen für Lehre werden bis 02.05.2024 an sonja.buchberger@univie.ac.at erbeten. 

Bis 16.05.2024: Auswahl der Teilnehmer*innen: Sollte es mehr Bewerber*innen als Plätze geben, wählt die wissenschaftliche 
Kursleitung in Abstimmung mit der Vizerektorin für Studium und Lehre aus. 
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Modularer Aufbau des Zertifikatskurses 

 

Modul A Lehrprojekt 10 ECTS-Credits 

Modul B  Vertiefungsmodul 5 ECTS-Credits 
 

Das individuelle Lehrprojekt (Modul A) erlaubt persönliche Vertiefung und erleichtert den Transfer der Workshopinhalte in 
die eigene Lehrtätigkeit. Die Teilnehmenden erstellen ein individuelles (und damit fachbezogenes) Lehr-/Lernkonzept, setzen 
dieses in ihrer Lehre um und werden im Rahmen von lehrbezogenem Coaching und kollegialen Lehrbesuchen begleitet. 
 

Das Vertiefungsmodul (Modul B) umfasst ein umfangreiches Workshopangebot, aus dem Kurse frei gewählt werden können. 
 
Grafische Darstellung des Modulplans 
 
 

 

 
Für alle Teilnehmenden verbindliche Termine (Modul A) 

 

Auftaktveranstaltung & Seminar Lehrprojekt, Teil 1 Fr., 04.10.2024 12:30-17:30h 

Einzelberatung durch das Center for Teaching and Learning ab Ende Okt. 2024 45 min pro Person 

Seminar Lehrprojekt, Teil 2 Fr., 15.11.2024 09:00-13:00h 

Seminar „Viel Stoff – Wenig Zeit“ Fr., 22.11.2024 13:00-16:30h 

Einzelcoaching „When to Teach What?“ Jän. & Feb. 2025 45 min pro Person 

Seminar „Präsenz und Online integrieren: Blended Learning für Ihre Lehre“ Terminoptionen: Nov. 2024 und Apr. 2025 

Seminar „Forschungsorientiertes Studium – forschungsorientierte Lehre“ Fr., 09.05.2025 09:00-15:00h 

Seminar Lehrprojekt, Teil 3 Fr., 27.06.2025 09:00-12:00h 
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